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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการในการจัด
การศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 2) พัฒนารูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 3) ทดลองใช้รูปแบบ
การจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพ
พนมทวน และ 4) ประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาสายอาชีพ ของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 1) ศึกษาสภาพ
ปัจจุบันและความต้องการในการจัดการศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน ประชากร 
ได้แก่ ผู ้บริหาร จำนวน 2 คน ครู จำนวน 28 คน บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน สถาน
ประกอบการ จำนวน 3 คน นักเรียน ระดับ ปวช. จำนวน 208 คน และนักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน 
99 คน ปีการศึกษา 2565 กลุ่มตัวอย่างใช้ตารางเครจซี่และมอร์แกน โดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น ได้
ผู้บริหาร จำนวน 2 คน คร ูจำนวน 28 คน บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน สถานประกอบการ 
จำนวน 3 คน นักเรียน ระดับ ปวช. จำนวน 136 คน และนักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน 80 คน 2) 
พัฒนารูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพของ
วิทยาลัยการอาชีพพนมทวน เก็บรวบรวมข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม จำนวน 24 คน ได้มาโดยวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง และประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของรูปแบบ โดยผู้ประเมิน จำนวน 
17 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง พร้อมทั้งจัดทำคู่มือ 3) ทดลองใช้รูปแบบการจัดการ
อาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ ของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 
โดยดำเนินกิจกรรมตามโครงการ จำนวน 3 โครงการ กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 40 คน และนักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน 73 คน จากการเลือกแบบเจาะจง 
ในปีการศึกษา 2566 และ 4) ประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ ของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 40 คน สถานประกอบการ จำนวน 4 คน และนักศึกษา ระดับ ปวส. 
จำนวน 73 คน จากการเลือกแบบเจาะจง ในปีการศึกษา 2566 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถาม การสนทนากลุ่ม แบบบันทึก แบบประเมิน และแบบรายงานผลสัมฤทธิ์ 
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และสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าความเท่ียงตรง
เชิงเนื้อหา ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถาม และค่าความเท่ียง  
 ผลการวิจัย พบว่า 
 1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2565 เห็นว่า
สภาพปัจจุบันในการจัดการศึกษาสายอาชีพ โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง มีความต้องการในการจัด
การศึกษาสายอาชีพ โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด และผู้เรียน ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. มีความ
ต้องการในการจัดการศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน โดยรวม อยู่ในระดับมาก 
 2. รูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ 
ของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน มี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) สาระสำคัญ 
ดังนี้ 3.1) โครงการพัฒนาสถานศึกษาอาชีวศึกษาวิถีพุทธวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 3.2) โครงการ
ฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น และ 3.3) โครงการพัฒนาทักษะและสรรถนะวิชาชีพกำลังคน 4) 
การนำรูปแบบสู่การปฏิบัติ และ 5) ผลการดำเนินโครงการตามเกณฑ์คุณภาพ ใช้การบริหารจัดการ
เชิงระบบและวงจรการควบคุมคุณภาพ และรูปแบบมีความเหมาะสมและความเป็นไปได้  
 3. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการทั้ง 3 โครงการ จากการทดลองใช้รูปแบบ มีความ
พึงพอใจ โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด และมีผลสัมฤทธิ์ โดยรวม ค่าเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 71.50  
 4. การประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการอาชีวศึกษาแบบมีส่วนร่วมเพื่อเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาสายอาชีพของวิทยาลัยการอาชีพพนมทวน 
  4.1 ผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อรูปแบบ โดยรวม อยู่ใน
ระดับมาก  
  4.2 สถานประกอบการ มีความพึงพอใจของสถานประกอบการต่อรูปแบบ โดยรวม อยู่
ในระดับมากที่สุด 
  4.3 ผู้เรียน มีความพึงพอใจต่อรูปแบบ โดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 
  4.4 ผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์คุณภาพการจัดการศึกษาสถานศึกษาอาชีวศึกษา ทั้ง 3 ด้าน 
   4.4.1 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา จำนวน 4 ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม 2 ตัวบ่งชี้ ดีมาก 1 ตัวบ่งชี้ ดี 1 ตัวบ่งชี้ 
   4.4.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน จำนวน 3 ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม 3 ตัวบ่งชี้  
   4.4.3 ด้านการจัดการศึกษาและความดีเด่นของสถานศึกษา จำนวน 9 ตัวบ่งชี้ ผล
การประเมินระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 3 ตัวบ่งชี้ ดีมาก 6 ตัวบ่งชี้  
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